
CHAPA ÉTICA E COMPROMISSO  
          

 Nos dias 14 e 15 de agosto próximo, teremos eleição 
para Membros Efetivos e Suplentes que irão concorrer para 
compor o Corpo de Conselheiros do CRM-PA para a gestão 
2023-2028. 

Nossa chapa é composta por quarenta médicos de 
diferentes formações e faixa etária, representando uma 
renovação necessária para o bom desempenho conselhal.  

          A função de Conselheiro Regional pressupõe responsabilidade e 
compromisso para a atuação nesta atividade.  
 Nossa principal proposta é o compromisso com a classe médica de nosso 
estado, lutando pela valorização da profissão e pelo Revalida, que entendemos ser 
imprescindível para a atuação médica no país. 
          É necessário que as plenárias do CRM sobre ética e políticas médicas, 
sejam precedidas de debates e assim reflitam um possível consenso da categoria.  
          É preciso, também, que o CRM, juntamente com as demais entidades 
médicas, retorne à mesa de negociação com os Governos Estadual e Municipal, 
assumindo lugar nas importantes comissões a bem de garantir uma boa 
assistência à população e dignidade ao médico, no exercício de sua profissão. 
 Nossa chapa tem o compromisso de ir até onde o médico está (em todos os 
municípios paraenses) através de seu Departamento de Fiscalização, para in loco 
verificar as condições de trabalho e assistência do médico que atua em nosso 
estado. 
 
Nossas propostas: Lutar para que todo cidadão seja atendido por um 
profissional médico que seja inscrito no CRM / Defender uma saúde pública 
de qualidade com gestão eficiente do SUS / Lutar pela implantação de uma 
Carreira de Estado para o médico no âmbito do SUS / Lutar por uma saúde 
suplementar digna, com justiça na relação entre médicos e operadoras de 
planos de saúde / Manter a vigilância sobre a qualidade do ensino médico e 
abertura de novas escolas, para que as universidades não se transformem 
em meras fábricas produtoras de médicos / Lutar pela abertura de novas 
vagas para a residência médica em instituição de ensino e de saúde que 
possuam condições de infraestrutura e de corpo docente para assegurar a 
qualificação do aluno / Defender o Revalida / Apoiar o fortalecimento das 
discussões com o Poder Judiciário sobre a responsabilidade civil do médico 
/ Batalhar em prol da dignidade do trabalho médico / Estreitar as relações 
com as demais entidades médicas / Envidar esforços por um processo de 
educação continuada para todos os médicos / Atuar em defesa da imagem do 
médico na sociedade e junto aos meios de comunicação. 


