PROPOSTAS
CHAPA 1 -18 DE OUTUBRO
ELEICOES CRM-PR 2023

Prezados Médicos e Médicas do Parana!

Apresentamos as propostas da “Chapa 01 — 18 de Outubro” para a eleicdo CRM-PR 2023.
Somos a Chapa da situagdo, buscando renovagdo com a experiéncia necessaria para
manter o bom trabalho realizado no CRM-PR nos ultimos anos.

Avangar com confianga na inovagao e com a seguranga da experiéncia.

1) DEFESA DO ATO MEDICO

e Realizar a defesa da Medicina e dos Médicos que a praticam de maneira ética e
comprometida;

e Atuar junto aos 6rgaos competentes, Ministério Publico, Vigilancia Sanitaria e Policias
Civil e Federal, para coibir o exercicio ilegal da Medicina;

e Vigilancia constante e denuncia aos orgdos competentes contra a invasdo do Ato
Médico;

e Preservar as parcerias estabelecidas com as entidades Médicas na busca conjunta da
dignidade da classe;

e N&o permitir que a autonomia do Médico em seu exercicio profissional seja ameacada

ou tolhida;

2) ATUAGAO PARA MANUTENGAO DO REVALIDA
e Atuar junto aos Parlamentares e aos 6rgaos competentes do Estado pela manutengao
do exame do REVALIDA como método de revalidacdo do diploma para exercer a
Medicina no territorio nacional;
¢ Rejeitar qualquer tentativa de permitir a atividade de Médicos formados no exterior sem

a aprovacao no exame do REVALIDA;

3) FORTALECER O PROGRAMA DE EDUCAGCAO MEDICA CONTINUADA
e Continuidade na realizagao dos Cursos ja desenvolvidos, em parceria constante com
as Sociedades de Especialidades;

e Levarinformagdes técnicas e éticas com credibilidade a todos os Médicos;



4) AMPLIAR OS CANAIS DE COMUNICAGAO COM OS MEDICOS QUE BUSCAM OS
SERVICOS DO CRMPR

Ouvir todos os médicos além daqueles com quem interagimos nos ultimos anos;
Manter e ampliar os diversos canais de comunicacao para denuncia de mas condi¢des
de trabalho e retencgao indevida de honorarios médicos;

Ampliar a atuacdo do Programa CRM-PR Interativo, que visa a levar servigos do
CRMPR para as diversas cidades do interior do Parang;

Ampliar a participacdo das Camaras Técnicas do CRM-PR no apoio as acodes

desenvolvidas com a interagao integral das Sociedades de Especialidades;

5) ENSINO MEDICO

Atuar junto aos Coordenadores de Cursos de Medicina promovendo dialogo constante
do CRM-PR com a comunidade académica,;

Combate a abertura indiscriminada de novas escolas Médicas;

Buscar junto aos o6rgados competentes a fiscalizagdo dos cursos de Medicina ja
existentes;

Fiscalizacdo de Hospitais que possuem ensino Médico;

Atuar para o aumento adequado de vagas de Programas de Residéncia Médica;
Fortalecer os lagos com as Sociedades de Especialidades;

Intensificar e estimular o ensino da Etica e da Bioética nos cursos de Medicina e nos
Programas de Residéncia Médica;

Fortalecer e auxiliar o Sistema de Acreditacado das Escolas Médicas do CFM (SAEME);

6) CONDIGOES DIGNAS DE TRABALHO MEDICO

Atuar pela criagao e implantagao de carreira nacional de Estado para Médicos;
Trabalhar junto aos Trés Poderes para o exercicio da Medicina com dignidade e valor;
Combater os vinculos e contratos precarios de trabalho Médico;

Atuar junto aos o6rgados competentes para proporcionar condigbes seguras nos
ambientes de trabalho Médico;

Auxiliar o dialogo com as operadoras de Planos de Saude e entes publicos, visando a
valorizacdo de honorarios e a garantia de condi¢bes adequadas de trabalho nas

unidades geridas por estas entidades;



e Defender o Sistema Unico de Saude (SUS) lutando pelo financiamento adequado e

formulacao de politicas publicas adequadas a populagao;

7) REPRESENTAGCOES REGIONAIS

o Fortalecer as Representagdes Regionais e a sua representatividade local,

8) COMISSAO DE SAUDE DO MEDICO

o Fortalecer os programas existentes de estimulo aos cuidados individuais de saude dos
Médicos, incluindo a Saude Mental,

e Ajudar Médicos em situagado de risco por dependéncia quimica e ideagao suicida,

sensibilizando colegas e demais membros das equipes;

9) AMPLIAGAO E MELHORIA DOS SERVIGOS PRESTADOS PELO CRM-PR
e Manter e ampliar os Servigos de orientagdo aos Médicos sobre a utilizagdo ética da
publicidade Médica;
e Modernizagcdo tecnoldgica dos processos internos do CRM-PR, visando a trazer

melhores servigos prestados com diminui¢gao dos custos;

10) MANTER E INCREMENTAR AS ORIENTAGOES ETICAS JUNTO AO
DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO

¢ Atividade com a finalidade de orientar os Médicos do Parana quanto as duvidas éticas.



