
Propostas da Chapa Ética e Inovação 
 
- Dar continuidade à implementação do Modelo de Excelência em Gestão e 
aprimoramento dos processos internos  
 
- Ampliar o programa de educação em direito médico e ética médica para contemplar 
médicos residentes, diretores técnicos, comissões de ética e comunidade médica 
 
- Aprimorar as funcionalidades do aplicativo do CRM-SC 
 
- Fortalecer a cooperação com autoridades competentes nas ações para coibir a invasão 
de outras profissões das prerrogativas da Medicina 
 
- Defender, por todos os meios ao seu alcance, a necessidade do REVALIDA para que 
formados no exterior possam exercer a Medicina no Brasil 
 
- Promover reforma das Delegacias Regionais com adequação da identidade visual  
 
- Criar o espaço do médico na Sede em Florianópolis, um ambiente físico no estilo lounge 
com sala de reuniões, conforto e computadores para uso dos médicos catarinenses 
 
- Incentivar o uso do Auditório do CRM-SC pelas Sociedades de Especialidade e 
entidades médicas para realização de eventos 
 
- Contribuir com as ações do Conselho Federal de Medicina para coibir a abertura 
indiscriminada de escolas médicas 
 
- Manter a boa relação com as demais entidades médicas catarinenses, fortalecendo 
ainda mais o COSEMESC 
 


